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1. ОБЩ ИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Калиновский учебно-воспитательный комплекс "Общеобразовательное 

учебное заведение I — III ступеней — дошкольное учебное заведение' 
Ленинского районного совета Автономной Республики Крым (код ЕГРПОУ- 
24405196) был зарегистрирован Ленинской районной государственной 
администрацией Автономной Республики Крым 06.04.2000 года №
11291200000000103.

1.2. Во исполнение положений Федерального конституционного закона от
21 марта 2014 г. N  6-ФКЗ "О принятии в Российскую Федерацию Республики 
Крым и образовании в составе Российской Федерации новых субъектов - 
Республики Крым и города федерального значения Севастополя", принято 
постановление Администрации Ленинского района от 22 декабря 2014 года № 
29 о приведении учредительных документов в соответствие с 
законодательством Российской Федерации для включения образовательного 
учреждения в Единый государственный реестр юридических лиц.

1.3. Полное официальное наименование Образовательного учреждения: 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Калиновская 
средняя общеобразовательная школа" Ленинского района Республики Крым 
(далее - Образовательное учреждение).

Сокращенное официальное наименование Образовательного учреждения: 
МБОУ Калиновская СОШ

1.4 . Юридический адрес Образовательного учреждения:
298204, Республика Крым, район Ленинский, село Калиновка, улица Школьная, 
дом 1.

По этому адресу хранятся документы МБОУ Калиновская СОШ 
Ленинского района Республики Крым.

Фактический адрес Образовательного учреждения:
298204, Республика Крым, район Ленинский, село Калиновка, улица Школьная, 
дом 1

Почтовый адрес:
298204, Республика Крым, район Ленинский, село Калиновка, улица Школьная, 
дом 1 (5-11 классы).

Почтовый адрес:
298204, Республика Крым, район Ленинский, село Калиновка, улица 
Специалистов, дом 16 (1-4 классы структурное подразделение детский сад 
«Калинка»).

1.5 Учреждение по своей организационно-правовой форме является 
бюджетным учреждением, по типу образовательной организации - 
общеобразовательное учреждение.

1.6. Учредителем Образовательного учреждения является муниципальное 
образование Ленинский район Республики Крым в лице Администрации 
Ленинского района Республики Крым (далее — Учредитель). Функции и 
полномочия Учредителя, кроме утверждения Устава Образовательного 
\"чреждения (внесения изменений), принятия решения о реорганизации, 
переименовании, ликвидации, назначения руководителя (увольнения),



заключения, изменения, прекращения трудового договора с руководителем, 
осуществляет Управление образования Администрации.

Место нахождения Учредителя:
298200, Республика Крым, Ленинский район, пгт Ленино, улица Пушкина, дом 
22.

1.7. Образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 
Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации и Республики Крым, решениями вышестоящих органов, 
осуществляющих управление в области образования, настоящим Уставом.

1.8. Образовательное учреждение является юридическим лицом с момента 
его государственной регистрации в установленном законом порядке и от своего 
имени может приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные 
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.9. Образовательное учреждение имеет в оперативном управлении 
обособленное имущество, самостоятельный баланс, круглую печать, 
содержащую его полное наименование на русском языке, штампы и бланки со 
своим наименованием.

1.10. Образовательное учреждение в отношении имущества, закрепленного 
за ним на праве оперативного управления, владеет, пользуется этим 
имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями 
своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено 
законом, распоряжается этим имуществом с согласия собственника.

Образовательное учреждение без согласия собственника не вправе 
распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым 
имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным 
Образовательным учреждением за счет средств, выделенных ему 
собственником на приобретение такого имущества. Остальным имуществом, 
находящимся у него на праве оперативного управления, Образовательное 
учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено 
законом.

1.11. Образовательное учреждение отвечает по своим обязательствам всем 
находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как 
закрепленным за Образовательным учреждением собственником, так и 
приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход 
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за Образовательным учреждением собственником или 
приобретенного Образовательным учреждением за счет выделенных 
собственником средств, а также недвижимого имущества. Собственник не 
несет ответственности по обязательствам Образовательного учреждения.

1.12. Образовательное учреждение осуществляет бухгалтерский учет 
и предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной 
статистики и налоговым органам, Учредителю, Управлению образования 
-Администрации района и иным лицам в соответствии с законодательством
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Российской Федерации, а также может передавать на договорных началах 
функции по ведению бухгалтерского учёта, хозяйственной деятельности 
■•чреждению. осуществляющему централизованно мероприятия о финансово­
хозяйственному обеспечению деятельности муниципальных учреждений 
образования.

1.13. Образовательная деятельность, осуществляемая Образовательным 
учреждением, подлежит лицензированию в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о лицензировании отдельных видов деятельности с 
■-■четом особенностей, установленных Федеральным законом Об образовании в
Российской Федерации".

1.14. Образовательное учреждение проходит государственную 
аккредитацию в соответствии с Федеральным законом Об образовании в 
Российской Федерации" и другими нормативными правовыми актами
Российской Федерации.

Образовательное учреждение может получить общественную 
аккредитацию в различных российских, иностранных и международных 
организациях.

1.15. Образовательное учреждение выдает лицам, успешно прошедшим 
государственную итоговую аттестацию, аттестаты об основном общем 
образовании и аттестаты о среднем общем образовании (далее — Аттестаты).

Право Образовательного учреждения на выдачу в установленном порядке 
Аттестатов по аккредитованным образовательным программам основного 
общего и среднего общего образования подтверждается свидетельством о
государственной аккредитации.

1.16. Образовательное учреждение формирует свою структуру по 
согласованию с Учредителем, если иное не установлено федеральными 
законами.

1.17. Образовательное учреждение может иметь представительства, 
\'чебные кабинеты и лаборатории, учебные и учебно-производственные 
мастерские, учебно-опытные хозяйства, учебные театры, учебные студии, 
художественно-творческие мастерские, библиотеки, музеи, спортивные клубы, 
психологические и социально-педагогические службы и иные 
предусмотренные локальными нормативными актами Образовательного
•_."чреждения структурные подразделения.

В  Образовательном учреждении функционирует объект инфраструктуры: 
пришкольная спортивная площадка (стадион).

1.18. Образовательное учреждение вправе создавать филиалы по 
согласованию с Учредителем и органом местного самоуправления, 
осуществляющим управление в сфере образования по месту нахождения
создаваемого филиала.

2. ПРЕДМ ЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Предметом деятельности Образовательного учреждения являются 

общественные отношения, возникающие в сфере образования в связи с 
ге^лизадией ~гава на образование, обеспечением государственных гарантий
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“ гав и свобод человека в сфере образования и созданием условий для 
ггслизапии права на образование.

2.2. Основными целями деятельности Образовательного учреждения 
являются: «

2 .2.1 бормирование личности обучающегося, развитие его 
;щдивидуальных способностей, положительной мотивации и умений в учебной 
деятельности овладение чтением, письмом, счетом, основными навыками 
; -ебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими 
навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной 
гигиены и здорового образа жизни);

2 .2 .2 . становление и формирование личности обучающегося 
I нормирование нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 
:юраза жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, 
овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, 
навыками у мственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, 
способности к социальному самоопределению);

2 .2 .3 . дальнейшее становление и формирование личности обучающегося, 
развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающегося, 
эормирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе 
^шдивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего 
общего образования, подготовку обучающегося к жизни в обществе, 
самостоятельному жизненному выбору, продолжению образования и началу 
гэофессиональной деятельности;

2.2.4. формирование общей культуры личности обучающихся на основе 
усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;

2.2.5. адаптация обучающихся к жизни в обществе;
2 .2 .6 . создание основы для осознанного выбора и последующего освоения 

обучающимися профессиональных образовательных программ;
2 .2 .7 . воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам 

и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
2 .2 .8. формирование здорового образа жизни.
2.3. Для достижения целей, указанных в п. 2.2. настоящего Устава, 

Образовательное учреждение в установленном законодательством порядке 
осуществляет следующие основные виды деятельности:
2.3.1. Основные виды деятельности:

• Образование среднее общее
• Образование основное общее
• Образование начальное общее

2.3.2. Дополнительные виды деятельности:
• Образование дошкольное *
• Образование дополнительное детей и взрослых прочее, не включенное в 

др)тие группировки
2.3.3. Прочие виды деятельности:

• реализация адаптированных программ для обучающихся с ОВЗ;

5



• воспитание, обучение и развитие, а также уход и присмотр за детьми в 
возрасте от 2 месяцев до 7 лет;

• реализация дополнительных общеобразовательных программ;
• разработка учебных планов, программ, учебных пособий, научной, 

методической, справочной литературы, аудио- и видеопродукции, 
компьютерных программ;

• разработка, апробация и внедрение прогрессивных образовательных и 
воспитательных программ и технологий;

• проведение психологической диагностики, тестирования, консультаций 
психолога;

• организация семинаров, конференций, конкурсов, олимпиад, в том 
числе международных;

• реализация программ и методик, направленных на формирование 
законопослушного поведения обучающихся.

2.4. Образовательное учреждение осуществляет иные виды деятельности, 
не противоречащие целям создания Образовательного учреждения:

2.4.1. организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное 
ьремя (с круглосуточным или дневным пребыванием);

2.4.2 реализацию адаптированных образовательных программ для детей с 
: гэаниченными возможностями здоровья, в том числе обучение на дому;

2.4.3. организацию профильного обучения различной направленности на 
третьей ступени с целью индивидуализации обучения и социализации 
обучающихся;

2.4.4. организацию питания обучающихся;
2.4.5. организацию досуговой деятельности обучающихся;
2.4.6. предоставление учебников;
2.4.7. обеспечение проведения государственной итоговой аттестации 

сновного обшего и среднего общего образования;
2.4.8. предоставление информационных ресурсов;
2.4.9. обеспечение безопасности обучающихся в Образовательном 

чреждении во время образовательного и воспитательного процессов;
2.4.10. осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продлённого 

пня при создании соответствующих условий;
2.4.11. дополнительные платные услуги;
2.4.12. сгг.1низацию охраны здоровья обучающихся. Оказание первичной 

г едико-санит ir  ной помощи обучающимся осуществляется медицинским
персоналом ;: онветствующего учреждения здравоохранения. Образовательное 
чреждение предоставляет безвозмездно учреждению здравоохранения 

смешение. . :чветствующее условиям и требованиям для осуществления 
медицинской деятельности, закрепленным в нормативных актах;

2.4.13. иную деятельность, приносящую доход.
2.5. В _7 : _ессе своей деятельности Образовательное учреждение:
2 .5.1 вь сзляет и развивает способности обучающихся, обеспечивает

- е прерывное "г разования;
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2 .5.2 оказывает социально-психологическую и педагогическую помощь 
сужающимся. имеющим отклонения в развитии или поведении, либо

“rooneNibi в обучении;
2 .5.3 выявляет обучающихся, находящихся в социально-опасном 

I  сложении, а также не посещающих или систематически пропускающих по
- еуважительным причинам занятия, принимает меры по их воспитанию и 
получению ими образования в рамках реализуемых образовательных 
программ;

2.5.4 обеспечивает организацию общедоступных спортивных 
секций, технических и иных кружков, клубов и привлечение к участию в 
них обучающихся.

2.6. Помимо основных видов деятельности для достижения целей, 
■бразовательное учреждение в установленном законодательстве порядке 

~:~гаве осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности:
2 .6 .1. предоставление дополнительных платных образовательных и 

: здоровительных услуг;
2 .6 .2 . организация фестивалей, конкурсов, концертов и иных видов 

творческой деятельности;
2.6.3. организация и проведение выставок-продаж, аукционов;
2.6.4. оказание услуг в области общественного питания;
2.6.5. сдача в аренду имущества;
2 .6.6 . оказание посреднических услуг;
2.6.7. долевое участие в деятельности других учреждений (в том числе 

: бразователькых > и организаций.
2.7. Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть 

: казаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, 
эннансируемон из средств бюджета муниципального образования Ленинский 
район. В противном случае средства, заработанные путем ведения такой 
теятельностн. изымаются в установленном порядке в бюджет муниципального 
_ гразования Ленинский район. Образовательное учреждение вправе
баловать сланные действия в судебном порядке.

2.8 Уполномоченный орган вправе приостанавливать приносящую 
с:ход деятельность Образовательного учреждения, если она идет в ущерб 
горазовательнсй деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, до 
сешения суда л о этому вопросу.

2.9. Образ звательное учреждение вправе в установленном 
законодательством порядке осуществлять прямые связи с зарубежными
'разователь нъсми учреждениями и организациями, осуществлять 

анешнеэкокс ческую деятельность.
2 .10. О'тлзовательное учреждение вправе осуществлять иные виды 

т-тельностг не являющиеся основными видами деятельности, лишь
постольку. л : ;>:ольку это служит достижению целей, ради которых оно 
: сздано. с тзетствующие этим целям.

2.11. Осгазовательное учреждение не вправе осуществлять виды 
re -тельност] не предусмотренные настоящим Уставом.
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1 1 ~ ды, полученные от приносящей доход деятельности, и
- . 'тетенн: е :а счет этих доходов имущество поступает в самостоятельное 

гас лор яжен! : I г разовательного учреждения.
1 .3  Пт-е: Образовательного учреждения осуществлять деятельность, 
:<отор>тс 5 соответствии с законодательством Российской Федерации

—есуется г с:решительный документ (лицензия, свидетельство о 
:ударственной аккредитации и др.), возникает у Образовательного 

: дня его получения или в указанный в нем срок и прекращается 
стечении ст эка его действия, если иное не установлено законодательством.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
5.1. Осг ало вательное учреждение принимает локальные нормативные акты 
основным вопросам организации и осуществления образовательной 

теятельностн. в том числе регламентирующие правила приема обучающихся, 
те-лгм занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего 
инттюля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, обучение 

индивидуальному учебному плану (в том числе ускоренное обучение) в 
теделах осваиваемых образовательных программ, порядок и основания 

: 'г 5?да. отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления 
зозникновеш1я. приостановления и прекращения отношений между 

*: г азоват ельным учреждением и обучающимися и (или) родителями 
: иными т : едставителями) несовершеннолетних обучающихся.
,: .5 Прием граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц 

V : гражданства регламентируется порядком приема граждан на обучение 
тс образовательным программам соответствующего уровня образования, 
:: а -озленным федеральным органом исполнительной власти, 
с тдествляюшим функции по выработке государственной политики и

- ттмапивно-правовому регулированию в сфере образования, и Правилами 
: тема гга:кдан в Образовательное учреждение, утвержденными

С сразовательным учреждением.
Прием в Образовательное учреждение на обучение по 

'тазовате.тьным программам осуществляется в соответствии с действующим 
ахонодательстзом на основании заявлений совершеннолетних обучающихся 
ти родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

5.4. Пгием в Образовательное учреждение на обучение оформляется 
гиказом директора Образовательного учреждения.

5.5. Обучение в Образовательном учреждении осуществляется на русском 
н:-:е или родном языке по решению педагогического совета Образовательного

учреждения.
5.6. П:тзток организации и осуществления образовательной деятельности 

соответствующим образовательным программам различного уровня и (или)
налгавленности или по соответствующему виду образования устанавливается 
:етет?алькым :оганом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
вьсгаботке тс - дарственной политики и нормативно-правовому регулированию 
= ; о ере образования.



3.7. Об’ ченне в Образовательном учреждении осуществляется в очной, 
: - :  -заочнс й : i очной формах. Допускается сочетание различных форм

■; чения : i : : вания и форм обучения.
При к г = i ожности обучения обучающихся, нуждающихся в длительном 

ечении. пет г -инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать 
гразователъч :*е учреждение, Образовательное учреждение организует 

чение ол -_-:щихся по образовательным программам начального общего, 
--Г5Н0Г0 : '_ е гэ  и среднего общего образования на дому в соответствии с 
: . 73\юл; онодательством.

3.8. Об г 1] звательная программа включает в себя учебный план, 
зсл.ендарный ; -ебный график, рабочие программы учебных предметов, курсов,

. шшлин (мс I  • лей), оценочные и методические материалы, а также иные
I  чоченть: 'гспечивающие воспитание и обучение обучающихся. Учебный 
~лач образ: 5 отельной программы определяет перечень, трудоемкость, 

:чедовате г хпъ и распределение по периодам обучения учебных 
~едметов. г .:в , дисциплин (модулей), иных видов учебной деятельности 

чающих: - нормы их промежуточной аттестации.
3.9. Об г аз ззательное учреждение, осуществляющее образовательную 

: - тельное тг ч : имеющей государственную аккредитацию образовательной
■ тр амме. 7 азрабатывает образовательную программу в соответствии с 
г легальным 7осударственным образовательным стандартом и с учетом
: тветств} л:ей примерной основной образовательной программы.

Образс5а7ельная программа, разрабатываемая Образовательным 
-р-еждением. обсуждается и принимается на Педагогическом совете 
г7азователъкэго учреждения и утверждается директором Образовательного 

учреждения.
Образовательное учреждение несет ответственность за выбор 

&Г7^зовательчьтх программ, принятых к реализации.
ЗЛО. Реализация образовательных программ начального общего, 

х  чо зного о'щего и среднего общего образования сопровождается 
. лтествлечпем текущего контроля успеваемости и проведением 
тчмежуточной аттестации обучающихся, формы, периодичность и порядок 
го ведения которых самостоятельно устанавливаются Образовательным 

. треждением.
3.11. Лила, осваивающие основную образовательную программу в форме 

:е шейного с Газования или самообразования, либо обучавшиеся по не 
е:-ошей т ;ларственной аккредитации образовательной программе, проходят 

Г'Гмежуточчую и государственную итоговую аттестацию в Образовательном
- тгч:денлл экстерном в порядке, установленном действующим 

законодательством.
-3.12. С гэазовательное учреждение вправе применять электронное 

х  чечле. л :77анционные образовательные технологии при реализации 
г7 азовательчых программ в порядке, установленном федеральным органом 
: ло.пнителъкой власти, осуществляющим функции по выработке
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политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 
иокювшшя.

. ьное учреждение вправе осуществлять образовательную 
жггелаёость - • самостоятельно, так и посредством сетевых форм реализации 
(«V _ : ьатела-:х программ. Использование сетевой формы реализации 

. программ осуществляется на основании договора.
Гг г гал ■ ■:ации образовательных программ Образовательное учреждение 

-T-iic :zr-i* генятъ форму организации образовательной деятельности,
модульном принципе представления содержания 

; :о!зоз2те.тънсй программы и построения учебных планов, использовании 
схтзетстз;лл-:х образовательных технологий.

5 .5 П - - г в ; j  обучающихся в следующий класс, а также с образовательной 
: - -7  ̂ лгчглыдущего уровня на следующий уровень общего образования 
; пгествляется в соответствии с действующим законодательством и 
:г : ла:ллг:-. ло решению Педагогического совета Образовательного

; г г азовательное учреждение вправе осуществлять обучение 
... . с ограниченными возможностями здоровья на основе 

программ, адаптированных для обучения данных
«с'.чаюпшхся.

5 5 Z : обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, детей- 
S : гл~>~~св. . г : гые по состоянию здоровья не могут посещать образовательное 

г: : Г : е  на основании заключения медицинской организации и 
г 'енног: : гт>ащения родителей (законных представителей) обучения по 

л: _сч>5газс5ательным программам начального общего, основного общего и 
гелнегс :-г тлело образования организуется на дому в соответствии с 

гтзуюптн з аконодательством.
’ г Зсьо ение образовательных программ основного общего и среднего 

: ггазования завершается обязательной итоговой аттестацией 
х"-чающихся.

HTorosaj? аттестация, завершающая освоение имеющих государственную
а ........  • : Зразовательных программ основного общего и среднего общего

аз: ванл>. -аляется государственной итоговой аттестацией.
5 г :тмы государственной итоговой аттестации, порядок проведения 

1у;й  атлеатации по соответствующим образовательным программам 
г : зня и в любых формах определяются федеральным органом 

власти, осуществляющим функции по выработке 
х  лагстьеннай политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

хсазования.
К г:. пarcтвенной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

вы. - ллл: аз анемической задолженности и в полном объеме выполнивший 
■небный план . и индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

п г ?зедения государственной итоговой аттестации по 
:о "ггггтг; - м образовательным программам.
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3.18. Обучающимся Образовательного учреждения после прохождения 
i и государственной итоговой аттестации выдается документ, оформленный

образцу, установленному федеральным органом исполнительной власти, 
*-;ществляющим функции по выработке государственной политики и 
а : мативно-правовому регулированию в сфере образования.

3.19. Обучающимся, не прошедшим государственной итоговой аттестации 
получившим на государственной итоговой аттестации

а: довлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 
з'газовательной программы и (или) отчисленным из Образовательного 

: еждения, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, 
состоятельно устанавливаемому Образовательным учреждением.

3.20. К  компетенции Образовательного учреждения в установленной сфере 
: дельности относятся:

3.20.1 разработка и принятие правил внутреннего распорядка, правил 
треннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;
3.20.2 материально-техническое обеспечение образовательной 

. стельности, оборудование помещений в соответствии с государственными и
*::тными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с 

.-игральными государственными образовательными стандартами, 

.деральными государственными требованиями;
3.20.3. предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета 

а наступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также 
гтчета о результатах самообследования;

3.20.4. установление штатного расписания, если иное не установлено 
а : мативными правовыми актами Российской Федерации;

3.20.5. прием на работу работников, заключение с ними и расторжение

" •довых договоров, если иное не установлено Федеральным законом 

сеийской Федерации от 29.12.2012г. № 273-Ф3 «Об образовании в 

? хсийской Федерации», распределение должностных обязанностей, создание 

J . довий и организация дополнительного профессионального образования 

потников;

3.20.6. разработка и утверждение образовательных программ 

г оазовательного учреждения;

3.20.7. разработка и утверждение по согласованию с Учредителем 

■: граммы развития Образовательного учреждения, если иное не установлено
*

- :деральным законом Российской Федерации от 29.12.2012г. № 273-ФЭ «Об 

г 'газовании в Российской Федерации»;

3.20.8. прием обучающихся в Образовательное учреждение;
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г : деление списка учебников в соответствии с утвержденным 

: т ечнем учебников, рекомендованных к использованию при 

рс_ 'С — в еющих государственную аккредитацию образовательных

• _ : -: го общего, основного общего, среднего общего образования 

. т .тцествляющими образовательную деятельность, а также 

допущенных к использованию при реализации указанных 

-: программ и образовательной программы дошкольного 

721 ш организациями;

осуществление текущего контроля успеваемости и 
аттестации обучающихся, установление их форм, 

порядка проведения;
ндивидуальный учет результатов освоения обучающимися 
программ, а также хранение в архивах информации об этих 

э*гг> ВЬ73Т2 за б] пжных и (или) электронных носителях;
: пользование и совершенствование методов обучения и 

*гс шт2= е  осад звательных технологий, электронного обучения;
пг: ведение самообследования, обеспечение функционирования 

ш \  : - гте :ы оценки качества образования;
: г еспечение в Образовательном учреждении необходимых 

Зсзш  '■ .: гг: кания обучающихся;
: :  здание необходимых условий для охраны и укрепления

- - .щи и питания обучающихся и работников Образовательного3 HOC *-5rJb „ и

:1 . : ::  здание условий для занятия обучающихся физической культурой 
; я  лзгстом :

31>1 1 ~ пгиобретение или изготовление бланков документов об
■ дагонэованжг:

содействие деятельности общественных объединений
т  - ___  .= тодителей (законных представителей) несовершеннолетних
•в осуществляемой в Образовательном учреждении и не
■шркгзенж ш : ак: нодательством Российской Федерации;

: 1 - ::ганизация научно-методической работы, в том числе 
: ■ п - sazai "г :ведение научных и методических конференций, семинаров;

г еспечение создания и ведения официального сайта
О * - - : учреждения в сети "Интернет";

3 Л 3.11 становление единых требований к одежде обучающихся;
■3 1 13 -:ные вопросы в соответствии с законодательством Российской 

Федетапж?.
- Ч А С Т Н И К И  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. И Х ОСНОВНЫЕ

П РАВА  И ОБЯЗАННОСТИ
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V  . - -и образовательного процесса в Образовательном учреждении 
f  '  ■ чгские работники, иные работники, обучающиеся, родители 

•«? * * : _Т'г;.-1в:.ггели).
. г  - : гязанности обучающихся определяются данным уставом и 

':  . *  'генными этим уставом локальными актами:
г  : : . 'енгение условий для обучения с учетом их психофизического 

: ш : . ~ к зия здоровья;
— : ---г-не человеческого достоинства, защита от всех форм 
.в  ■ > ж -. -гатческого насилия, оскорбления личности, охрана жизни и 

■■рммс
- = - совести, информации, свободное выражение собственных

: А;

Ене по индивидуальному учебному плану, в том числе 
-н-не в пределах осваиваемой образовательной программы; 

гг г элективных (избираемых в обязательном порядке) и 
: -: I необязательных для данного уровня образования) учебных 

т  sl с] т . : г. тшсциплин;
■ - '' --" г в управлении Образовательным учреждением в порядке, 

JL  -tt*»: L ' г - -: у у ставом;
эо-Глэозание лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами 

л ьту :; * : 7 ежтами спорта Образовательного учреждения;
~ —тения за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

■Ш; - . научной, творческой, экспериментальной и инновационной
■ дцггльассте:

::_гние мероприятий, которые проводятся в Образовательном 
: унпествляющих образовательную деятельность, и не 

(щи г гре- 5ых учебным планом.
: = “говорение физиологических потребностей в питании, отдыхе в 

~ - - г - ь: з гастом и индивидуальными особенностями в развитии детей 
■вншгттьн:7. зсзраста.

- тнеся обязаны:
зобросовестно осваивать образовательную программу, выполнять

■ - - г -Гг--.:; учебный план, в том числе посещать предусмотренные
~н_-н или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

? : г : ’ : - — настоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания,
- - ± 11: : -  - г скими работниками в рамках образовательной программы;

■ - -чть требования устава Образовательного учреждения, правил 
; ■ ‘ : ’ 7_._ :рядка и иных локальных актов по вопросам организации и

кг . . .  . * : г72зовательной деятельности;
гься о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

духовному и физическому развитию и 
в и с е : вег ш е в ство ванию;

~ - . ьисагь честь и достоинство других обучающихся и работников 
мтедьеогс учреждения, не создавать препятствий для получения
- -- 77; ~гчш обучающимися;
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с в : тноситься к имуществу Образовательного учреждения;
- ; :ь требования к одежде обучающихся;

1; неисполнение или нарушение устава Образовательного
■ -: Li внутреннего распорядка и иных локальных нормативных 

с асс 'о . ; тганизации и осуществления образовательной деятельности 
тут быть применены меры дисциплинарного взыскания: 

с- : отчисление из Образовательного учреждения.
(законные представители) несовершеннолетних 

ивг>?7 преимущественное право на обучение и воспитание детей
— ~-:ми лицами. Они обязаны заложить основы физического, 

- ~еллектуального развития личности ребенка.
имеют право:

: до завершения получения ребенком основного общего
• iJ ; - . четом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций

• -педагогической комиссий формы получения образования и 
=л.- изучаемый язык, язык образования, факультативные и 

’ - е предметы, курсы, дисциплины из перечня, предлагаемого 
.•чреждением;

LiTb тебенку дошкольное, начальное общее, основное общее, 
;: :«5с тзование в семье;
:г  г-:к. получающий образование в семье, по решению его 
- вных представителей) с учетом его мнения на любом этапе 

одолжить образование в Образовательном учреждении;
- - гться с Уставом Образовательного учреждения, лицензией на 

юразовательной деятельности, со свидетельством о 
аккредитации, с учебно-программной документацией и 

:е*- гитами, регламентирующими организацию и осуществление
i.*: - : течтельности;

- - • - -:ться с содержанием образования, используемыми методами 
ж :• с-жтания, образовательными технологиями, а также с оценками 
с~г сеснх детей;

- _ -тть права и законные интересы обучающихся;
- - ~ -:зть информацию о всех видах планируемых обследований 

псжьс -;. психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие
*  г:::- : таких обследований или участие в таких обследованиях,
■ к - - -: проведения или участия в них, получать информацию о

ь  - - - г пенных обследований обучающихся;
- тть участие в управлении Образовательным учреждением в 

: : : .  •; - ной данным уставом;
: . тствовать при обследовании детей психолого-медико- 

комиссией, обсуждении результатов обследования и
- - ~ лученных по результатам обследования, высказывать свое 

. - т- но предлагаемых условий для организации обучения и
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(законные представители) несовершеннолетних
гшагьсз збоаны:

•Seen . • :ь получение детьми общего образования;
-■ ?_  ' - 7зпь правила внутреннего распорядка, локальных 

а в  1 .. ■ т z з. которые устанавливают режим занятий, порядок 
ггнзовательных отношений между Образовательным 

i чающимися, их родителями (законными представителями) 
в эзникновения и приостановления и прекращения этих

честь и достоинство обучающихся и работников 
учреждения, осуществляющих образовательную 

технический персонал;
-X- ш  : :i5 а и обязанности родителей (законных представителей) 

|нкх обучающихся устанавливается Федеральным законом 
|С*епетшши от 29.12.2012г. № 273-ФЭ «Об образовании в 
•кпесащии» и иными федеральными законами, договором об

. неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, 
2сн Генеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. 

“5-ФЗ «Об с : газовании в Российской Федерации» и иными федеральными 
ели (законные представители) несовершеннолетних 

£ несун ответственность, предусмотренную законодательством
ЩЬваякхгш С*епесации.

. : защиты своих прав, обучающиеся, родители (законные 
несовершеннолетних обучающихся самостоятельно и через 

. “гсей вправе обращаться в комиссию по урегулированию
■ ж *■ - ~ енниками Образовательного учреждения, в том числе в

- - : зения конфликта интересов педагогического работника, 
И ; » ;  а : [нтивных актов, обжалования решений о применении к

■ЧЮЕЗШСЧ : тлинарного взыскания.
Пгдэс ил занятие педагогической деятельностью в Образовательном 

ч к к  : шя. I : с лица, имеющие среднее профессиональное или высшее 
■игу i „а * . 7 3 ечающие квалификационным требованиям, указанным в 

\ят ниш in ас - - - справочниках, и (или) профессиональным стандартам.
Педагогические работники Образовательного учреждения имеют
- - . неские права и свободы, трудовые права и социальные 

. сренные законодательством Российской федерации.
- Г-: н н преподавания, свободное выражение своего мнения, 

ы*е _  -7е.тьства в профессиональную деятельность;
- * - ■ пн набора и использования педагогически обоснованных форм, 
. г  >: 7 7 : обучения и воспитания;

7 на творческую инициативу, разработку и применение 
ю о а .: - н _ lm и методов обучения и воспитания;
- ~ - " -: на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных 

ху - ей  зоспитания в порядке, установленном законодательством;
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тгаз! -а участие в разработке образовательных программ, в том 
танов. календарных учебных графиков, рабочих учебных 
: дисциплин (модулей), методических материалов и иных 

гта : = цельных программ; 
ш  осуществление научной, научно-технической, творческой и 

деятельности. Участие в экспериментальной и
# : ггельности, разработках и внедрении инноваций; 

на бесплатное пользование библиотеками и
ресурсами, а также доступ в порядке, установленном

■ : ативными актами Образовательного учреждения, к
- ^-«коммуникационным сетям и базам данных, учебным и 

> сериалам, музейным фондам, материально-техническим

ярвэо -  ̂ участие в управлении Образовательным учреждением, в
11  : : альных органах управления, в порядке, установленном

на участие в обсуждении вопросов, относящихся к 
ж бгазовательного учреждения, в том числе через органы
* :'_г.7венные организации;
: ■ . на объединенные в общественные профессиональные 

: г мах и порядке, которые установлены законодательством 
Оелаггации;
~ т аз: на обращение в комиссию по урегулированию споров между

* ■ -.: нательных отношений;
газе на защиту профессиональной чести и достоинства, на 

з»: ■ ' ъ активное расследование норм профессиональной этики 
m e a n  работников;

■ - г на сокращенную продолжительность рабочего времени; 
газ: на дополнительное профессиональное образование по

- .. г гческой деятельности не реже или один раз в три года;
. - на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, 

: : - .Тг которого определяется правительством Российской

на длительный отпуск сроком до одного года не реже, чем 
. лет непрерывной педагогической работы в порядке, 

ы Министерством образования и науки Российской Федерации;
5 : - - н 7 досрочное назначение пенсии по старости.
.л  - ‘ ческие работники Образовательного учреждения обязаны:

. _г7твлять свою деятельность на высоком профессиональном 
х х . . - бать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных 
I г-гсоз. дисциплин (модулей) ’ в соответствии с утвержденной 

т :  -гаммой:
Г. лать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

-а - г:сиональной этики;
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- . -есть и достоинство обучающихся и других участников 
■ношений;

у обучающихся познавательную активность, 
инициативу, творческие способности, формировать 

способность к труду и жизни в условиях современного 
;■ поучающихся культуру здорового и безопасного образа

- жпеегнять педагогически обоснованные и обеспечивающие 
т  х  гпзования формы, методы обучения и воспитания;

згтъ особенности психофизического развития обучающихся 
г : зья. соблюдать специальные условия, необходимые для 

:--пя лицами с ограниченными возможностями здоровья, 
” т>: необходимости с медицинскими организациями; 

ж  -- **-~гчески повышать свой профессиональный уровень;
L i • : : тъ аттестацию на соответствие занимаемой должности в 

г еном законодательством об образовании; 
пить в соответствии с трудовым законодательством 

; пт и поступлении на работу и периодические медицинские 
' - - : внеочередные медицинские осмотры по направлению

4 1 1 _::_ъ в установленном законодательством Российской 
шглJ t  :*б>"чения и проверку знаний и навыков в области охраны

учреждения, правила.. пать устав Образовательного
■ [*.: з : го распорядка.

: * занности и ответственность работников Образовательного
з. а  щих должности административно-хозяйственных, учебно­

медицинских и иных работников, осуществляющих 
: ;• нкции, устанавливаются правилами внутреннего трудового 

стными инструкциями и трудовыми договорами.
АВЛЕН И Е ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫ М  УЧРЕЖ Д ЕН И ЕМ  

Гозленле Образовательным учреждением осуществляется в
- :. . 7зующим законодательством и настоящим Уставом.

. ■■ :е Образовательным учреждением строится на принципах
• • ~легиальности.
2- :-:ным исполнительным органом Образовательного 

; : -: ■. з руководитель Образовательного учреждения - директор, 
в . - е - е на должность и освобождение от должности директора 

учреждения осуществляется Учредителем в установленном 
. : . 7 овии прохождения соответствующей аттестации.
' • \- - - зчении на должность (приеме на работу) с директором 

е *  учреждения Главой Администрации Ленинского района 
: зой договор в соответствии с Трудовым кодексом 

a Z . . .  - ащии на срок не боле 5 лет. 
ж  ~ 7 образовательного учреждения:
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яас:. тлзляет интересы Образовательного учреждения, действует от 
; гсгенности;

: • чается средствами и имуществом Образовательного 
i г - лке, определенном настоящим Уставом, действующим

договоры (контракты), выдает доверенности;
.их своей компетенции издает приказы и распоряжения;
:ает штатное расписание и распределяет должностные

работников;
ап пестчляет подбор, прием на работу и расстановку работников 

учреждения и несет ответственность за уровень их

порядке представляет бухгалтерскую и 
соответствующие органы, определенные

5HHL

; • : - чет, поощряет и налагает взыскания на работников 
а; чреждения, выполняет иные функции работодателя;

ет проведение тарификации работников Образовательного

3- - - азливает ставки и должностные оклады работникам в 
: .т-зующим законодательством;

-: г - лает надбавки и доплаты к должностным окладам 
.: ответствии с локальными нормативными актами 

-эе чреждения; 
s _ слановленном 

тчетность в

:л 15.ляет и представляет на утверждение Общему собранию 
п : : за тельного учреждения ежегодный отчет о поступлении и 

: -ансовых и материальных средств Образовательного
- - - - е отчет о результатах самообследования;

: - тает образовательные программы;
--.лечивает осуществление образовательного процесса в 
частоящим Уставом, лицензией и свидетельством о 

вой - • ллгдитации;
г:лечивает создание необходимых условий для охраны и 

1 г»?5ья. организации питания обучающихся и работников 
шаге ; чреждения;
■ г: лечивает организацию и выполнение мероприятий по 
эбс гоне в случае чрезвычайных ситуаций, а также обеспечивает 

: - нений начальника штаба гражданской обороны;
ответственность за организацию, полноту и качество

- .: гласно установленным правилам;
персональную ответственность за деятельность 

*= . чреждения, в том числе за выполнение государственного
- : 'г а эе использование бюджетных средств, за невыполнение

■ г овательного учреждения как получателя бюджетных
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-9. осуществляет в соответствии с действующим законодательством 
:, нкции и полномочия, вытекающие из целей, предмета и содержания 
: деятельности Образовательного учреждения.

Компетенция и условия деятельности директора Образовательного 
ия, а также его ответственность определяются в трудовом договоре,

• земом между Администрацией Ленинского района и директором 
гельного учреждения.

?ыми нарушениями должностных обязанностей директором 
с зательного учреждения, в частности, являются несоблюдение 

:тренных законодательством и Уставом требований о порядке, 
использования и распоряжения имуществом, денежными средствами 
тельного учреждения, о порядке подготовки и представления отчетов 

~ "“'ости и об использовании имущества Образовательного учреждения, а
- гзыполнение муниципального задания.

При наличии у Образовательного учреждения просроченной 
::.:<ой задолженности, превышающей предельно допустимые значения.

г иные Администрацией Ленинского района, трудовой договор с 
игом Образовательного учреждения расторгается по инициативе 
зателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

Коллегиальными органами управления Образовательным 
пением являются: Общее собрание работников Образовательного 

(далее - Общее собрание), Педагогический совет 
отельного учреждения (далее - Педагогический совет), Управляющий 

. ■: разовательного учреждения (далее — Управляющий совет).
Коллегиальные органы управления Образовательного учрежден :-ш 

гея и действуют в соответствии с настоящим Уставом и положениями об 
с панах, утвержденными Образовательным учреждением.

К компетенции Общего собрания относится:
. 1. утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании 
: вых и материальных средств Образовательного учреждения, а также 
результатах самообследования;
2. принятие правил внутреннего трудового распорядка 

отельного учреждения;
j . рассмотрение и принятие проекта новой редакции Устава 

нательного учреждения, проектов изменений и дополнений, вносимых в

рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития 
нательного учреждения;
. .5. рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического 

ж - ения и оснащения образовательного процесса;
1.6. заслушивание отчетов директора Образовательного учреждения и 

: гтьных органов управления Образовательного учреждения по вопросам 
стельности;

. выборы работников в Комиссию по урегулированию споров между
■ вами образовательных отношений;
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fe Положения об Управляющем совете Образовательного

работников в Управляющий совет Образовательного

звсойс ~тение иных вопросов деятельности Образовательного 
— г^генных на рассмотрение директором Образовательного 

«с:, глиальными органами управления Образовательного

з..; : _;-ж Общего собрания могут принимать участие все 
У. - ~ -тельного учреждения. Общее собрание собирается 

з отельного учреждения не реже одного раза в четыре 
срание считается правомочным, если на его заседании 

*S I голее от числа работников Образовательного учреждения. 
ОН с собрания избирается председатель и секретарь собрания.
- :*'г . е. как постоянно действующий коллегиальный орган 
В ?  кзс зательного учреждения, имеет бессрочный срок

- а Общем собрании принимаются большинством голосов от 
р в  * из!х членов Общего собрания и оформляются протоколом.

*: ~етенции Педагогического совета относится решение
янщсков:
X ! : ^пия и совершенствование методического обеспечения 

роцесса;
' - ’ - а и принятие образовательных программ; 
т<-... ттение организации и осуществления образовательного

i am : ‘ ;твии с настоящим Уставом, полученной лицензией на 
: бразовательной деятельности, свидетельством о 

с*» _• -тедитации;
*.. - . зтрение вопросов своевременности предоставления 
Е-егориям обучающихся дополнительных мер социальной 

видов материального обеспечения, предусмотренных 
шш : - здательством;

: > _ :. тзление текущего контроля успеваемости, промежуточной и 
лга:. т lzzh  обучающихся;

гсезод обучающихся в следующий класс, а также с 
её “ гограммы предыдущего уровня на следующий уровень

< * С Ж З Г ’® 1Е 2 Я :

трение и выработка предложений по улучшению работы по 
танием и медицинскому обеспечению обучающихся и 
: нательного учреждения;

■ . -. : трение и формирование предложений по улучшению 
иг-? :; _ гических организаций и методических объединений.

Педагогический совет входят директор, его заместители, 
груктурных подразделений и их заместители, а также 

вии<е габотники, состоящие в трудовых отношениях с
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Z-J*.

рождением (в том числе работающие по совместительств} 
гс^асовой оплаты).

е;кнй совет собирается на свои заседания не реже одного 
Педагогический совет считается правомочным, если ш 

~ ■ гсутствуют более 50% от общего числа члено! 
в совета.

зпрчг.жг' совет, как постоянно действующий коллегиальный oprat 
га z-тельного учреждения, имеет бессрочный сроь

-еекии совет в целях организации своей деятельности 
гэг* который ведет протоколы заседаний. Председателем 
: - г т.I является директор Образовательного учреждения, 

аа-: - ”-е:кий совет принимает решения открытым голосованием 
. - - протоколом. Решение Педагогического совета считаете? 

ж  - -его подано большинство голосов присутствующих члено! 
ого Ссэета.

jc * ческий совет может быть собран по инициативе егс 
т  в штативе двух третей членов Педагогического совета, 

иях Педагогического совета могут присутствовать: 
гас те оси Образовательного учреждения, не являющиеся членами 

rF e c r r ro  созета:
: - - г выполняющие работу на основе гражданско-правовые 
|.:-::-:ых с Образовательным учреждением;

«Д ею щ иеся, родители (законные представители) обучающихся. 
ЩШ - Педагогического совета.

к • водство Образовательным учреждением осуществляет
аж*.у\А * совет.

К  егчй : ■: - _ к лравляющего совета относится:
■--_г:-не вопросов материально-технического обеспечения и 

артельного учреждения;
стечение для осуществления уставной деятельности

- - “ ; учреждения дополнительных источников финансового 
атериальных средств;
- -тке и представление Администрации Ленинского района и 

н егодного отчета о поступлении и расходовании средств; 
г_:габотка и принятие правил внутреннего распорядка для 

. : :*•: иных нормативных и локальных актов Образовательного

' - -. : тление и выработка предложений по улучшению работы по 
. я  - питанием и медицинскому обеспечению обучающихся и

- ‘'тазовательного учреждения*; 
регулирование в Образовательном учреждении разрешенной

-; т ь : сти общественных (в том числе молодежных) организаций; 
:чые функции, определяемые целями, задачами и содержанием

- • . ети Образовательного учреждения.
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авляющего совета входят 3 работника Образовательного 
. авителя родителей (законных представителей) 

обучающихся Образовательного учреждения, 2
• ---:щихся 8-11 классов Образовательного учреждения. 

К :, елъного учреждения является неизбираемым членом 
т  - эаботники Образовательного учреждения для работы в 
в  : выбираются на Общем собрании сроком на 3 года.

-лтелей (законных представителей) несовершеннолетних 
__ аются на общем собрании родителей (законных

- г ершеннолетних обучающихся Образовательного
- i  1 ГОД.

-чающихся Образовательного учреждения избираются 
■с ся Образовательного учреждения сроком на 1 год. 

; ‘ ' :--"ПИ Управляющий совет избирает председателя и
22 еля, который исполняет функции председателя в случае 
Директор Образовательного учреждения и члены 

К ™  из числа обучающихся не могут быть избраны 
■рвЗ-лющего совета. Для ведения протоколов избирается

; -• лравляющего совета проводятся не реже 2 раз в год. 
Я :. _ чя ,ается полномочным принимать решения при наличии 

членов. Каждый член Управляющего совета имеет один
- --.-.-ющего совета принимаются открытым голосованием

5 -- олосов. Председатель имеет право решающего голоса
* - - ъ в  ̂правляющем совете. Внеочередные заседания 

эгае 2 созываются председателем Управляющего совета или
- * : отельного учреждения.

е компетенции Управляющий совет принимает решения,
- • протоколом, в котором фиксируется ход обсуждения,

азногласия. Протоколы подписывают председатель и 
г  шсс :■ л:его совета. Решения Управляющего совета после

- - - ом Образовательного учреждения являются 
всех участников образовательных отношений. Решения

не могут противоречить настоящему Уставу,
: -ливным актам Российской Федерации и Республики

и'». *

г -2 • > чета мнения обучающихся, родителей (законных 
гсов ершеннолетних обучающихся и педагогических 

мелосам управления Образовательным учреждением и при 
Ь  V етьным учреждением локальных нормативных актов, 

-.~гза законные интересы, по инициативе обучающихся, 
представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

лников в Образовательном учреждении: 
совет обучающихся, совет родителей (законных 

-: - 5ершеннолетних обучающихся;
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могут действовать профессиональные союзы рабо....

0б% 1 Т и " ™ Г у к Г н н ы Х в настоящем пункте, учитываете* при 
принятии д ольн ы х  нормативных актов 0̂ = ^ о  „ н и я ,

— ”  S T  в ^ ^ а я х "  предусмотренных действующим

за— т е л ь е т в о м о е ^  п0 вопросам реализации нрава

взыскания в Образовательном учреждении с°ЗДается К  ̂
урегулированию споров между участник»ш образовавьных отнош 

5.26. Попечительскии совет может создаваться f
учоеждении в качестве коллегиального органа управлени 
дополнительного привлечения внебюджетных финансовых средств 
обеспечения деятельности Образовательного учреждения, защиты пРав 
интересов обучающихся в Образовательном учреждении, практическог^ 
содействия их реализации и расширению. Попечительскии “  
общественная организация, в которую входят избранные на клдесн 
гобпаниях представители классов Образовательного учреждения, 
добровольной основе в него могут входить предприниматели, представители 
пром ы ш ленны х предприятий, образовательных организации. ^  общее

Высшим органом управления попечительского 
собрание, правомочное принимать решения по всем вопросам его деятельност .

0Н°  " С Х Г р ^ Г в — Х л ь н о °с Дтью попечительского совета в период 
м е ж д у  о б щ и м и '  собраниями, является правление, численность которого 
определяется количеством учебных параллелей. Оно избирается сроком на
гоя из числа членов попечительского совета.

Заседания правления проводятся по мере необходимости, но не р е ж 4 р 
в г о д  Заседание правомочно, если на нем присутствуют не менее половины

ЧЛ6Н0 Р е Г н и Г п р ^ а е т с я  открытым голосованием, простым большинством 
голосов и заносится в протокол, в случае равенства голосов решающи 
считается голос председателя.

» р —  -
ггпугих массовых мероприятий Образовательного учреждения,
ДРУ содействует укреплению материально-техническои оазы
Образовательного учреждения, благоустройству его помещении и территории,



учреждения в деле обучения и воспит“ ™  з” 6 ’ е» и «Одаренные дети».
- содействует реалшанди= “  ^ № H O CTb И Ф Ш А Н С О ВО Е

6. ИМ УЩ ЕСТВО , Х °ЗЯ Й С Т ВЕН Н А Я Д Ь УЧРЕЖ Д ЕН И Я
О БЕСПЕЧЕНИ Е 0БРА 30В^ ™  тельного учреждения является 

6 1. Собственником имущества р р 6 ИКи Крым. Полномочия
„ ™ , — " ™ ; г ”  S S » —  г . . . — "  

" - ■ Г = ' . г г , ч —  ....................... ..................
собственника в отношении, закре— . учреди‘еЛЬ
муницниалвного имущества осущ ,  льной деятельности имущество

У 6.2. В  целях обеспечения o6P“ ° ^ " eM" Ha нраве оперативного 
закрепляется за Образовательным ^  м российской федерации. _
управления в соответствии с г Ра™ “  ый для осуществления уставной

6.3. Земельный участок, “ ^ х од ™  вляется ему На праве 
деятельности 0 ^ - ^ '  в?  порядке, установленном

действующим законодательством Ро“ "  Г л ^ е т с я  и распоряжается
6.4. Образовательное учрежден ^  установленных законом, в

имуществом, закРепЛ“ ц3еаля“ и деятельности, заданиями собственника и 
соответствии с уставными целями д
назначением имущества имущества и денежных средств

Обр^овательного1у^еаденм^)П1^едоляютс  ̂«— им законодательством

определенных настоящим Устав0“ '_ е за образовательным учреждением
Недвижимое имущество, за р ых ему за счет средств бюджета

или приобретенное за счет средс , й(щ республики Крым на
муниципального образования ц Родащееся у образовательного

со Гп ^ о Гд ви ж и м о е  имущество подлежат обособленному 

УЧеТВиды и перечень особо
онеративното управления имуществом

обрюТ ф "и Г и ;—  — —  за ним на 14,386
__________ г т г .Т Т Т Т ( Т '  ________„ ^ Т Т Т Т А Г Л

-  ---
оперативного управления; ИСПОЛЬзование имущества, закрепленного за

- обеспечивать сохранно схр0го по целевому назначению;

эксплуатации);
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. осуществлять текущий ремонт закрепленного на праве оперативного 

управления имущества ^ ®Г° Восстмовленйе изнашиваемой части

и м у щ е Х — ~ з а  ним па нраве о= = “  _ ом 

закош^^орядке*™6 сохранность и эффективное использование имущества.

закрепленного за Образовательным учре*® ™ ” е“ „стоящим Уставом основными
6.8. В  соответствии с предусмотреннымидоящим ^

видами деятельности Образовательного оказываемых
ведомственного перечня му™ Ц ением учредителем формируется и

задание для Образовательного учреждения в

порядке, установленном МминисТр® "™ л̂ ™ ” СК°™ утципального задания 

Обр^овательньш у " -
£ Г = е ^ = е Г ^ = о и , от №шо_

О бразовательное учреждение не вправе отказаться
муниципального задания. поставленной на выполнение

Уменьшение объема субсидии, осущеСтвляется

p - —  
целей, ради которых оно создано_  осуществляет операции с

6.11. Образовательное учреждение ~™п„  Российской Федерации
^  в порядке, установленном

з * Т Г к в е_ HL ;  « о=
законодательством  вправе получат пажданском обороте или не
имущество, не ограниченное для “ сп“ ^ Д " л я м  деятельности 
изъятое из гражданского o6oPOT̂ hh° J mB” “ h„  Уставом. 
Образовательного учреждения, определенным арендодателем и

6.13. Образовательное учреждение вправе вы с^ п а та р  Д « 
арендатором имущества на условиях и в порядке, уетановденном
законодательством Российской федераи™ „  установленном порядке

В  случае сдачи в аренду по У ^  даижимого имущества,
недвижимого и»УЩ ес™  и учреждением или приобретенного
закрепленного за Образовательн спедств выделенных ему на
Образовательным учреждением за счет средств,

л



приобретение такого имущества, финансовое обеспечение такого имущества
Учредителем не осуществляется.

6 14 Крупная сделка может быть совершена Образовательны
учреждением только с предварительного согласия Администрации Ленинского

 ̂ 6.15. Образовательное учреждение может оказывать физическим и (или) 
юридическим липам платные образовательные услуги, а также осуществлять 
приносящую доход деятельность, указанную в разделе 2 настоящего Устава.

6.16. Образовательное учреждение отвечает по своим обязательствам всем 
находящимся v него на праве оперативного управления имуществом, как 
закрепленным за : .. так и приобретенным за счет доходов, полученных от 
приносящей дс - :д деятельности, за исключением особо ценного движимого 
имущества. закупленного за Образовательным учреждением или 
приобретеннот: >г: довательным учреждением за счет выделенных средств, а
также недвижн - щества.

7. ЛОКАЛЬНЫ Е АКТЫ
7 1. Образоватед г - е учреждение издает локальные акты, регламентирующие 
его деятельность = том числе по вопросам приёма, перевода, отчисления, 
восстановлена ' - зшихся, режима занятий обучающихся, единой формы 
обучаю щихс я : г

8 р е  I  АЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
УЧРЕЖ Д ЕН И Я 

: ~~ное учреждение может быть реорганизовано в 
соответствий ж  г.чэщим законодательством Российской Федерации на 
основании пт - г а  га .Администрации Ленинского района.

8.2. Л - т - Д  Образовательного учреждения может осуществляться
всоответстз: т ■ гательством Российской Федерации.

8 3. В  сл • сганизации, ликвидации Образовательного учреждения. 
Учредитель : ь_ет перевод воспитанников с согласия их родителей
(законных гг-- е й )  в  д р у г и е  образовательные учреждения такого же
типа.

8 4 Пр "as я : _дии Образовательного учреждения недвижимое и 
движимое : оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов. - в х . - ^движимое имущество, на которое в соответствии с 
законодатед=: - ■ : минской Федерации не может быть обращено взыскание 
по обязатед - а* э  идируемого Образовательного учреждения, остается в 
муниципал л! а : енности Ленинского района и подлежит учету в составе 
имущестзг ж  *  некого района до принятия решения о его дальнейшем

испо^ЬЗс т - ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД "КАЛИНКА"
9 1 - — ; бразовательного учреждения входит структурное 

подразделе - эе жхж  а - ад "Калинка" (далее по тексту - Детский сад), которое 
осуществдк У  - звательную деятельность по образовательным 
програм - я/шшшш  тэ образования, присмотр и уход за детьми.
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го сада- 298204, Республика Крым, район 

Ленинский, село Калиновка, улица Р е с п у б л и к а  Крым, район

—  — г j s
деяте^ьностГна основании
положения о нем. У  щ ИЛИ) ДОПОЛНЕНИИ В УСТАВ 

10. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИИ Щ ИЛ ^  в на(;тоящий Устав, а также
10.1. Внесение изменении и1 (илиД  ерждаются постановлением

утверждение новой редакции Устава у Р
Администрации Устава вступает в силу с момента
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